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Know YOUR IMMIGRATION RIGHTS AND PROTECTION UNDER THE LAW

You have the right to apply for and secure housing without sharing your immigration status. California law
prohibits housing providers from asking about your immigration status unless you are applying for affordable housing
funded by the federal government. Additionally, housing providers cannot harass or intimidate you by threatening or
sharing information about your immigration status to ICE, law enforcement, or other government agencies.

You have the right to access emergency medical care. Federal laws and regulations ensure the rights of all people,
including undocumented immigrants, to access emergency medical care.

You have the right to a workplace free of harassment and discrimination. Under California law, you are protected
from harassment and discrimination based on your national origin, ancestry, race, ethnicity, and other protected
characteristics. Your employer cannot threaten to call immigration authorities as retaliation for reporting harassment
or discrimination on the job. Your employer is also not allowed to ask about or look into your immigration status,
unless they must do so to comply with federal immigration law and regulations, and you are not required to share
this information.

You have the right to ask companies to stop selling your data or to delete your data. It is important to understand
your data privacy rights, and it can be helpful to reduce the number of companies that are storing or selling data
about you. For information on these rights and how to exercise them go to oag.ca.gov/privacy/ccpa.

You have the right to an attorney. If you are arrested by police, you have the right to a government-appointed
lawyer. If you are detained by ICE, you have the right to consult with a lawyer, but the government is not required to
provide one for you. You can ask for a list of free or low-cost alternatives. To find a legal aid organization near you, go

to lawhelpca.org.

You have the right to access your police report. State and local law enforcement-agencies cannot deny a victim of a
crime access to their crime report because the victim cannot prove lawful presence in the country.

Your child has a right to a free public education regardless of immigration status. They also have a right to be in a
public school learning environment free from discrimination, harassment, bullying, and intimidation. Schools must
accept a variety of documents from the student’s parent or guardian to demonstrate proof of age and residency.
Information about citizenship/immigration status is never needed for school enrollment. You do not have to share
information regarding passports or visas, or regarding the immigration status of a child, parent, guardian or other
family member. And you do not have to provide a social security number or other card for either enrollment or for
free or reduced-price school breakfast and lunch.

State and local law enforcement cannot ask for your immigration status for immigration enforcement
purposes. California law expressly prohibits law enforcement from inquiring about a person’s immigration status for
immigration enforcement purposes.

State and local law enforcement cannot share your personal information for immigration enforcement purposes.
This includes your home or work address for immigration purposes, unless that information is available to the public
or unless that information involves previous criminal arrest, convictions or similar criminal history.

State and local law enforcement cannot assist ICE with immigration enforcement, with very limited exceptions.
This means state and local law enforcement cannot investigate, cannot interrogate, cannot arrest, and cannot detain
you unless they are part of a joint federal task force where the primary purpose of the task force is not immigration
enforcement.
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IMMIGRATION HELP RESOURCES

e Law Help CA: [awhelpca.org

¢ Immigration Law Help: immigrationlawhelp.org

REPORT A COMPLAINT

e If you believe your rights have been violated, report it to the California Department of Justice at oag.ca.gov/
report.

e If you believe you were subject to discrimination, harassment or retaliation, report it to the California
Department of Civil Rights at calcivilrights.ca.gov/complaintprocess/.
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3HANTE CBOM MMMNTPALVOHHDIE MPABA N 3ALLNTY NO 3AKOHY

Bbl MMmeeTe NpaBo NoAaTb 3aAB/EHUE Ha NOAYYEHME XKUbA U NONYUYUTb ero, He coobuian o cBoem
MMMMrPaLMOHHOM cTaTyce. 3aKoH WT. KanndopHMa 3anpeLtaeT NocTaBLMKaM XKWiba CNpalneaTb O Ballem
MMMUIPaLLMOHHOM CTaTyCe, C/IM TOJIbKO Bbl HE NoAaeTe 3asAB/eHNe Ha AOCTYNHOE Xuibe, GUHaHCUupyemoe
denepanbHbIM NPABUTENLCTBOM. KPOME TOro, MOCTaBLUMKM XKWU1bA HE MOTYT NpecnefoBaTh UM 3aMyrMeaThb Bac,
yrposkasa uam nepeaasan MHGOPMaLMIO O Ballem MMMUIpPaLMoHHOM cTaTyce B ICE, npaBooxpaHuUTe/ibHble OpraHbl
WY gpyrvue rocyfapcTBEeHHbIE yUpeXKaeHus.

Bbl MMeeTe NPaBo Ha A,OCTYN K HEOTNIOXKHOW MegULMHCKON nomoluun. PegepanbHble 3aKOHbI M NpaBuna
obecneynBaloT NpasBa BCeX Nt0Ael, BKAOYAA UMMUIPAHTOB 6e3 JOKYMEHTOB, Ha A0CTYN K HEOT/IOXKHOM
MeANLMHCKOM NOMOLLM.

Bbl UmeeTe nNpaBo Ha pabouee mecTo 6e3 NpUTECHEHUIA U AUCKPUMUHALMMK. 10 3aKoHY WT. KaandopHua Bbl
3alLUMLLEHbI OT NPUTECHEHUI U AUCKPUMUHALMMN NO HALMOHANIbHOMY MPOUCXOMKAEHWNIO, MPOUCXOMKAEHUIO, pace,
3THMYECKOM NPUHAANEKHOCTU U APYTUM 3alMLLEHHBIM NPU3HaKaM. Baw paboTtoaatens He MMeET NpaBa yrpoXKaTb
BaM BbI30BOM MMMMUIPALMOHHbIX BJACTEN B KAYECTBE MECTM 3a COObLLEHNE O MPUTECHEHUAX UAN AUCKPUMMHALMM
Ha pabouyem mecTe. PaboTogaTtenb TakKe He MMeEeT NpaBa CNpPaLwmMBaTh UM BbIACHATL Ball MMMUIPALMOHHbIN CTaTyC,
€C/I1 TO/IbKO OH He A0/1XKeH 3To AenaTtb Ana cobnogeHuns degepanbHOro UMMMUIPALLMOHHONO 3aKOHOAATENbCTBA M
npaBu, v Bbl He 06A3aHbl AeUTLCA 3TON MHbOPMALLMEN.

Bbl MMeeTe NpPaBo NONPOCUTb KOMMAaHUKM NPEKPaTUTb NPOAAXKY BalLMX AAHHDbIX AU YAANAUTb UX. Ba’KHO NoHMMaTb
CBOW NMpaBa Ha KOHOUAEHLUNANBHOCTb JaHHbIX, MU 3TO MOKET BbITb NONE3HO /1A COKPALLEHWUA YMCNA KOMNAHUIA,
KOTOpble XPaHAT UM NPOLAIOT AaHHble 0 Bac. MHGopmaumto 06 3TUX NpaBax U 0 TOM, Kak UMK BOCMO/1b30BaTbCH,
MOXHO HalTK Ha caliTe oag.ca.gov/privacy/ccpa.

Bbl UMmeeTe NpaBo Ha agBoKaTa. Eciv Bac apecToBana nosivuma, Bbl UMeeTe NpaBo Ha aABoKaTa, Ha3HAYeHHOro
npasuTeNbCTBOM. ECnM Bbl 3aaepsKaHbl cOTpyaHMKamu ICE, Bbl UMeeTe NPaBo Ha KOHCYNbTaLMIO C aBOKaTOM, HO
NpaBuTENbCTBO He 0653aHO NPeAOCTaBAATb ero BamM. Bbl MoKeTe MonpocuTb CNMCoK 6ecnaaTHbIX UAK Hegoporux
aNnbTepHaTUBHbIX BapMaHTOB. YTO6bI HAaMTU BAKMKANLLYIO K BaM OpraH13aLUmio opuanuyeckon NoMmoLm, nocetTnte camT

lawhelpca.org.

Bbl nmeeTe npaBo Ha AOCTYN K HOHMLI,EVICKOMV otyeTty. -[IpaBoOXpaHMUTENbHbIE OpPraHbl WTATa U MECTHble
NpPaBOOXPaHUTENIbHbIE OPraHbl HE MOTYT OTKa3aTb XXepTBe NPeCcTyn/ieHnAa B 40CTyne K 3aABNEeHUIO O NPecTyn/jieHuu,
NMOCKO/IbKY epTBa HE MOXeT A0Ka3aTb 3aKOHHOCTb CBOEro I'IpE6bIBaHVIFI B CTpaHe.

Baw pebeHOK nmeeT npaBo Ha 6ecnnatHoe rocyaapcTBeHHoe 06pa3oBaHMe HE3aBUCMMO OT UMMUIPALMOHHOIO
cratyca. OHM TaKkKe UMEIOT NPaBO HAXOAUTLCA B y4ebHOM cpeae rocysapCcTBEHHOM LWKOAbI, CBOOOAHOM OT
OVNCKPMMUHALMN, NpecnefoBaHNin, U34eBaTeNbCTB U 3anyrnBaHuA. LLIKOAbI AONXKHbI NPUHUMATL OT poanTenei nnm
ONEKYHOB YYEHMKA Pa3/iMyHble LOKYMEHTbI, MOATBEPKAAIOLLME €ro BO3PACT M MECTO KUTebCTBa. AN 3aumcneHumn

B LUKO/TY HUKOTAa He TpebyeTca nHpopmaLma o rpaxaaHcTse/MMmMrpaLMoHHOM cTatyce. Bbl He 0653aHbl coobluaTtb
MHPOPMALMIO O MacnopTax WaM BMU3ax, a TaKKe 06 UMMUTPaLMOHHOM CTaTyce pebeHKa, poauTenen, onekyHoB nau
OPYTUX YNEeHOB cemMbM. TaKKe He HYXKHO NPeaoCcTaBNATb HOMEP COLMANbHOIO CTPaXxoBaHMA UAW APYryto KapTy HWU Ans
33a4YNUCNIEHUNS B WWKOJY, HU ANS NONYYEeHUA BecnnaTHbIX UM IbFOTHbIX WKOJIbHbIX 3aBTPAKOB M 06e40B.

MpaBooxpaHUTeNbHble OpPraHbl LWTaTa U MEeCTHble NPAaBOOXPaHUTE/IbHbIE OPraHbl He MOTYT 3anpaLMBaTh BaLl
MMMMIPALMOHHbIN CTaTyC ANA Lefe UMMUIPaLLMOHHOIo KOHTPOAA. 3aKoH WT. KanndopHua npamo 3anpeLaer
NpPaBoOOXPaHMTENbHbIM OpraHam MHTEPECOBATLCA UMMUIPALLMOHHBIM CTaTyCOM Ye/10BEKa B LLENAX UMMUTPALMOHHOTO
KOHTpOAA.

MpaBooxpaHUTenbHble OpraHbl LWITaTa U MEeCTHble NPaBOOXPaHUTENbHbIE OPraHbl HE MOTYT NnepegasaTh Bally
NINYHYI0 MHGOPMALMIO ANA Leneit MMMMUIPaLLMOHHOro KOHTPOAA. ITO BK/KOYaET Ball AOMALLHWUIA Uan pabounin agpec
ONA ueneit UMMUrpaLmm, ecnm ToNbKo 3Ta MHGopMauma He ABseTca obLeAoCTyNHOW UM ecar 3Ta nHdopmauma He
CBA3aHa C NpeapblayLLMM YrONOBHbIM apecToM, OCYXKAEHUEM UM aHaNOrMYHON KPUMUHANBbHOW UCTOPUEN.
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MNMpaBooxpaHuTenbHble OpraHbl LUTAaTOB U MECTHbIE NPaBOOXPaHUTENbHbIE OpraHbl He moryT nomoratb ICE

B o6ecneyeHU UMMUIPALLMOHHOTO KOHTPOIA, 32 OYEHb OFPAHUYEHHbBIMU UCKIOYEHUAMM. ITO O3HAYAET,

YTO MPABOOXPAHMUTE/IbHbIE OPraHbl WUTATa M MECTHbIE MPAaBOOXPAHMUTE/IbHbIE OPraHbl HE MOTYT MPOBOAMUTL
paccnefoBaHue, AOMNPOC, apecT U 3aZepKaHne, ecnm TO/IbKO OHU He ABAAKOTCA YacTblo COBMECTHOM deaepasibHOM
L,eneBon rpynnbl, OCHOBHOW LieNIblo KOTOPOK He ABnseTcs obecneyeHne MMMUIPALUMOHHOTO KOHTPOA.

PECYPCbI OKA3AHMSA nomoLwiyn MMMUrPAHTAM
¢ HOpuaunyeckaa nomoupb CA: lawhelpca.org

e [lomoLb N0 MMMUTPAUMOHHOMY Npasy: immigrationlawhelp.org

COOBLMUTD O )XANOBE

e Ec/nv Bbl cunTaETE, YTO BaLUM NPaBa OblIM HapyLLeHbl, coobwmTe 06 3ToM B MUHUCTEPCTBO HOCTULMM LIT.
KanndopHua no agpecy oag.ca.gov/report.

e Ecau Bbl cuMTaeTe, YTO NOABEPIINCL ANCKPUMMUHALMK, NMPECeA0BaHNIO AN penpeccuam, coobwmte 06
3TOM B A€NapTameHT rpaskAaHCKUX Npas WT. KannpopHusa no agpecy calcivilrights.ca.gov/complaintprocess/.
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CONOZCA SUS DERECHOS DE INMIGRACION Y LA PROTECCION
QUE LE OFRECE LA LEY

Tiene derecho a solicitar y conseguir una vivienda sin compartir su estado de inmigracidn. La ley de California
prohibe a los proveedores de vivienda preguntar sobre su estado de inmigracidn a menos que solicite una vivienda
asequible financiada por el gobierno federal. Ademads, los proveedores de vivienda no pueden acosarlo o intimidarlo
amenazandolo o compartiendo informacion sobre su estado de inmigracién con ICE, las fuerzas de seguridad u otras
agencias gubernamentales.

Tiene derecho a acceder a atencion médica de urgencia. Las leyes y regulaciones federales garantizan los derechos
de todas las personas, incluidos los inmigrantes indocumentados, a acceder a la atencién médica de urgencia.

Tiene derecho a un lugar de trabajo libre de acoso y discriminacion. Segun la ley de California, usted esta protegido
contra el acoso y la discriminacion basados en su origen nacional, ascendencia, raza, etnia y otras caracteristicas
protegidas. Su empleador no puede amenazarlo con llamar a las autoridades de inmigracion como represalia por
denunciar acoso o discriminacion en el trabajo. Su empleador tampoco puede preguntarle o investigar su estado de
inmigracién, a menos que deba hacerlo para cumplir la ley y las regulaciones federales de inmigracion, y usted no
esta obligado a compartir esta informacion.

Tiene derecho a pedir a las empresas que dejen de vender sus datos o que los borren. Es importante conocer
sus derechos en materia de privacidad de datos, y puede ser util reducir el nimero de empresas que almacenan
o venden datos sobre usted. Para obtener informacion sobre estos derechos y como ejercerlos, visite
oag.ca.gov/privacy/ccpa.

Tiene derecho a un abogado. Si lo arresta la policia, tiene derecho a un abogado de oficio. Si lo detiene ICE, tiene
derecho a consultar con un abogado, pero el gobierno no esta obligado a proporciondrselo. Puede pedir una lista
de alternativas gratuitas o de bajo costo. Para encontrar una organizacidn de asistencia legal cerca de usted, visite

lawhelpca.org.

Tiene derecho a acceder a su informe policial. Las agencias -encargadas del cumplimiento de la ley locales o
estatales no pueden denegar a una victima de un delito el acceso a su informe sobre el delito porque la victima no
pueda demostrar su presencia legal en el pais.

Su hijo tiene derecho a una educacién publica gratuita independientemente de su estado de inmigracion. También
tienen derecho a estar en un entorno de aprendizaje escolar publico libre de discriminacion, acoso, hostigamiento

e intimidacidn. Las escuelas deben aceptar diversos documentos de los padres o tutores del estudiante para
demostrar su edad y residencia. La informacion sobre el estado de ciudadania/inmigracidon nunca es necesaria para
la inscripcidn en la escuela. No tiene que compartir informacion sobre pasaportes o visados, ni sobre el estado de
inmigracién de un hijo, padre, tutor u otro miembro de la familia. Y no es necesario facilitar el nimero de seguridad
social u otra tarjeta ni para la inscripcion ni para el desayuno y el almuerzo escolares gratuitos o a precio reducido.

Las fuerzas de seguridad estatales y locales no pueden preguntarle por su estado de inmigracién con fines
policiales. La ley de California prohibe expresamente que las fuerzas de seguridad pregunten por el estado de
inmigracién de una persona con fines de aplicacion de la ley de inmigracién.

Las fuerzas de seguridad estatales y locales no pueden compartir su informacion personal para la aplicacion de

la ley de inmigracion. Esto incluye su domicilio o direccién de trabajo a efectos de inmigracion, a menos que esa
informacidn esté disponible al publico o a menos que esa informacidn implique arrestos penales previos, condenas o
antecedentes penales similares.

Las fuerzas de seguridad estatales y locales no pueden ayudar a ICE en la aplicacion de la ley de inmigracidn, con
excepciones muy limitadas. Esto significa que las fuerzas de seguridad estatales y locales no pueden investigar,
interrogar, arrestar ni detener a nadie a menos que formen parte de un grupo de trabajo federal conjunto cuyo
objetivo principal no sea la aplicacién de la ley de inmigracion.
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RECURSOS DE AYUDAA LA lNMlGRACléN
e Law Help CA: [awhelpca.org

¢ Immigration Law Help: immigrationlawhelp.org

DENUNCIAR UNA QUEJA

e Sicree que se han vulnerado sus derechos, denuncielo al Departamento de Justicia de California en
oag.ca.gov/report.

e Sicree que ha sido objeto de discriminacidn, acoso o represalias, dentncielo al Departamento de Derechos
Civiles de California en calcivilrights.ca.gov/complaintprocess/.
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